
あなたを待つ人がいる喜びがここにはある

名古屋市トワイライトスクール・トワイライトルーム

令和 6 年度 専門員 (運営指導者) 募集

トワイライト事業は、名古屋市の放課後学級事業です。

地域の様々な人たちとのふれあいや体験活動を通して、

子どもたちの自主性・創造性・社会性を高めています。

その運営指導者である「専門員」は地域協力員（ＡＰ）

の皆さんと手をたずさえて、子どもたちの心に希望や将来

の夢を育んでいます。子どもたちの心に寄り添い、さらに

成長を見守り続けたいと願う方には、まさに、「天職」です。

子どもたちは地域の宝です。子どもたちを地域の皆さん

と一緒に育てていくという専門員としての「生きがい」は、

あなたの「人生の集大成」に、きっと、なります。

学生ボランティアさん

地域協力員さん

体験活動の講師さん

子ども指導員（トワイライトルーム） ♪ちょっぴり困った、どうしよう

みんなで解決、トワイライト。

あったか笑顔が うれしいね。

トワイライト、みんな大好き♪。

「トワイライトのうた」

♪学校が終わった、さあ行こう

あいさつ元気に、トワイライト

♪。

名古屋市教育スポーツ協会

幼稚園、小学校、中学校、特別支援学校、高等学校において、

正規教員・常勤講師として在職経験のある人
（小学校の教職経験者だけではなく、中学校や養護教諭の経験者の皆さんもトワイライトで活躍されています。）

(公財)名古屋市教育スポーツ協会は、名古屋市から委託されてトワイライト

の運営をしています。待遇や勤務条件などを詳しく知りたい方は、本協会の

ＨＰに掲載しています「選考案内」をご覧ください。

【勤務内容】トワイライト事業の運営指導者として、日常活動の管理・運営

【勤務時間】週３０時間、週休２日 (スクールの例１２：１５～１８：１５)

【給与】月額 ２３４,６００円 【福利厚生】健康保険、厚生年金保険等

【任期】委嘱期間１年、７０歳まで更新可(期間専門員の勤務は７８歳まで可)

※上記の勤務条件は５年度の内容です。詳しくは裏面をご覧ください。

(公財)名古屋市教育スポーツ協会 学校開放課



参考資料 トワイライトの嘱託員等の一覧表 (公財)名古屋市教育スポーツ協会 学校開放課

（注）令和５年９月１日現在のものであり、変更となることがあります。

種別
専門員（週 30 時間） 専門員（週 24 時間）

特例（要相談）※１
期間専門員 ※２

子ども指導員

（ﾄﾜｲﾗｲﾄﾙｰﾑ）ﾄﾜｲﾗｲﾄｽｸｰﾙ ﾄﾜｲﾗｲﾄﾙｰﾑ

勤務内容 トワイライト事業の運営指導者として、日常活動の総括管理及び運営など
遊びの指導、企画、

おやつの提供など

勤務時間
４週間を平均して週３０時間

※週休は４週間を通して８日

４週間を平均して

週２４時間

※週休は４週間を

通して１２日

専門員と調整して勤務を

割り振る

【従事日】

・専門員が勤務を要しな

い日の活動日

・長期休業中

・専門員の欠勤時

４週間を平均して

週３０時間

※週休は４週間を

通して８日

時

間

月～金
12：15～18：15

※３(8:45～14:45)

13：15～19：15

※３(7:45～13:45)
12：15～18：15

13：15～18：15

14：15～18：15

13：15～19：15

※３(7:45～13:45)

土曜日
12：15～18：15

※３(8:45～14:45)

12：15～18：15

※３(8:45～14:45)

12：15～18：15

※３(8:45～14:45)

8：45～12：45

12：15～18：15

12：15～18：15

※３(8:45～14:45)

給

料

月額 234,600 円 234,600 円
171,400 円(ｽｸｰﾙ)

187,700 円(ﾙｰﾑ）
時給 1,500 円 213,800 円

年額 2,815,200 円 2,815,200 円
2,056,800 円(ｽｸｰﾙ)

2,252,400 円(ﾙｰﾑ)

令和４年度の平均年収

約 30 万～40 万円※４
2,565,600 円

期末勤勉

年金 令和５年度末までに６４歳となる方 報酬比例部分１７０万円程度 ※４８万円上限あり

休暇等 有給休暇２０日、臨時休暇５日 有休２０日、臨休４日 なし 有休２０日、臨休５日

諸手当 通勤手当（実費、上限あり）、超過勤務手当あり、特別手当・退職手当なし※５

福利厚生
健康保険、厚生年金保険、雇用保険、労働災害保険、

定期健康診断、互助会あり
なし 専門員と同様

任期及び

委嘱期間

委嘱期間１年

７０歳まで更新可
７８歳まで更新可

委嘱期間 1年

７０歳まで更新可

【備考】※１ 採用の１年目は、原則、不可です。 ※２ 期間専門員の従事時間については、スクールの場合を例示しています。

※３ 長期休業中等、（ ）内の勤務時間があります。 ※４ 期間専門員の配置回数によって変わります。

※５ ルーム業務手当・キャリアアップ手当（条件あり）があります。（ルームのみ） 【問い合わせ先】 学校開放課 ０５２－６１４－７５３９


